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Politica de Compra e Venda de Valores Mobiliarios (“Politica”)

1 - OBJETIVO

Essa Politica de Compra e Venda de Valores Mobiliarios (“Politica”) estabelece as diretrizes e
responsabilidades relacionadas aos investimentos a serem observados pela propria Naman
Capital Ltda. ("Naman Capital”) e seus Colaboradores, os quais podem vir a gerar conflitos entre
a atividade desempenhada pela Naman Capital, seus clientes e o mercado financeiro.

2 - ABRANGENCIA

Aplicavel a Naman Capital e seus Colaboradores, incluindo membros participantes do Comité de
Investimentos da Naman Capital, além das seguintes pessoas a eles relacionadas: (i) conjuges,
companheiros, descendentes e ascendentes; (ii) pessoas fisicas que sejam seus dependentes
financeiros; e (iii) pessoas fisicas ou juridicas e veiculos sobre as quais os Colaboradores
exercam qualquer influéncia ou discricionariedade nos investimentos (em conjunto, “Pessoas
Vinculadas”).

Sdo abrangidos por essa Politica os investimentos realizados, diretamente ou indiretamente,
pela propria Naman em sua carteira proprietaria.

Nao serdao abrangidas pela presente Politica as negociacdes realizadas por fundos de
investimento de que sejam cotistas os Colaboradores ou as Pessoas Vinculadas, desde que:
(i) os fundos de investimento nao sejam exclusivos; e (ii) as decisdes de negociacao do
administrador do fundo de investimento ndao possam ser influenciadas pelos cotistas.

3 - DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Resolugao CVM N© 21, de 25 de fevereiro de 2021, conforme alterada.
Resolugao CVM N©° 62, de 19 de janeiro de 2022.

4 - DEFINIGCOES E ABREVIATURAS

“Colaboradores”: todos aqueles que possuam cargo, fungao, posicao e/ou relagao, societaria,
empregaticia, de estagio, comercial, profissional, contratual ou de confiancga,
independentemente da natureza destas atividades, sejam elas direta, indireta e/ou
secundariamente relacionadas com quaisquer atividades fim ou meio, na Naman Capital.
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5 — DESCRICAO DA POLITICA

Esta Politica exprime parte dos objetivos e valores éticos que devem orientar os negdécios da
Naman Capital, sendo complementares aos constantes no Cédigo de Etica da Naman Capital e
demais presentes no contrato individual de trabalho. O desrespeito a esta politica pode ser
considerado infragdo contratual, incluindo agbes que tenham por objetivo burlar as regras
sujeitando seu autor as penalidades e sancgbes cabiveis a serem definidas pelo Comité de
Compliance e Risco.

Sdo principios de investimentos pessoais: (i) o respeito a integridade e a vedacdao a operacdes
que possam prejudicar o bom andamento dos mercados financeiros; (ii) a vedagdo ao excesso
de operacdes em carteira propria de investimento, bem como a manipulacdo de pregos, de
demanda e de informagGes com fim a criar ou incentivar rumores; (iii) a vedacdo a realizagdo
de operagdes buscando acertos entre contrapartes ou quaisquer outras operagoes artificiais ou
simulagGes que estejam em desacordo com as boas praticas de mercado ou dos portfdlios sob
gestdao da Naman.

A - Tipos de investimentos permitidos e vedados

Os tipos e operagdes com ativos financeiros permitidos para investimentos pessoais ou pela
empresa sao os seguintes:

e Compra e venda de titulos publicos disponiveis no Tesouro Direto ou através de bancos;

e Compra e venda de acles, ETFs e derivativos através das corretoras indicadas na lista
constante do Anexo I a esta Politica;

e Aplicacao e resgate a qualquer tempo em fundos de investimento abertos, ndao exclusivos
e ndo geridos pela Naman Capital;

e Aplicacao em fundos de investimento nao exclusivos e geridos pela Naman Capital,
observada, quanto ao resgate, a vedacao abaixo;

e Produtos bancarios tradicionais, tais como titulos de renda fixa (CDB, LCA, LCI etc.) de
emissao de instituicGes financeiras, debéntures, cadernetas de poupancga e similares.

Os tipos e operagdes com ativos financeiros vedados para investimentos pessoais ou pela
empresa sao 0s seguintes:

e Resgates inferiores a 30 dias da aplicagdo em fundos de investimento ndo exclusivos sob
gestdao da Naman Capital;

e Investimentos em fundos exclusivos ou restritos sem a prévia aprovagdo expressa do
Comité de Compliance e Risco;

e Operacoes de daytrade com acgdes, ETFs e derivativos;

e Operacoes de venda de opgdes a descoberto;

e Ativos anotados em lista restrita da Naman Capital

e Operacles para as quais existam restrigdes por parte de qualquer érgdo regulador ou de
autorregulacdo ou, ainda, que possam conflitar com os principios e diretrizes
estabelecidas nas politicas internas da Naman;

e Demais ativos, derivativos ou operagdes cujo rendimento venha a estar vinculado a
emissores que estejam temporariamente vedados para livre investimento, seja pelo
Codigo de Conduta, seja por indicagdo do Comité de Compliance e Risco.
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A lista de ativos restritos devera ser periodicamente atualizada pela drea de Compliance e Risco,
e devera ser previamente consultada por qualquer Colaborador antes de realizar qualquer
operagao nos mercados financeiro e de capitais.

Caso a pessoa fisica ou empresa tenha interesse em investimento em categoria ou tipo de ativo
nao elencado ou classificado dentre os itens permitidos ou vedados, o Comité de Compliance e
Risco deve ser consultado.

Os periodos de black-out e vedagdes a negociacdo com valores mobilidrios de emissao de
empresas do Grupo Suzano (ou neles lastreados) previstos na Politica de Divulgacdao de Ato ou
Fato Relevante e de Negociacdo de Valores Mobiliarios da Suzano S.A também sdo aplicaveis
aos gestores da Naman Capital, para negociacdo de posicdes em nome dos fundos sob gestdo
da mesma.

B — Conformidade

A area de Compliance, Riscos e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento de
Terrorismo é responsavel por assegurar que os colaboradores e a empresa Naman estejam em
conformidade com a Politica e informar o Comité de Compliance e Risco na suspeita /
confirmacgdo de qualquer ocorréncia descrita nesta politica, cabendo ao comité a avaliagdo e
definicdo da respectiva punicdao em caso de infracdo.

Todos os funcionarios, assim que contratados, assinam um termo de responsabilidade (conforme
modelo constante do Anexo II a esta Politica) comprometendo-se a cumprir as regras acima
estabelecidas. Além disso, todos os funcionarios devem no minimo semestralmente consentir
com o termo de responsabilidade em que reafirma estar em conformidade com todas as regras
estabelecidas nesta Politica. Esse termo é enviado por e-mail pela area de Compliance e Risco e
apos respondido € salvo no diretério da Naman Capital.

6 ~ATUAGCAO DOS COLABORADORES
A - Conflitos de Interesse

Eventuais investimentos pessoais devem ser totalmente segregados das operacgbes realizadas
em nome da Naman, de modo a evitar situacdes que possam configurar conflitos de interesses.

O Colaborador ndo pode se valer de informagdes obtidas em decorréncia de sua atuacgdo
profissional junto a Naman Capital para obter vantagens econ6micas e/ou financeiras com
investimento ou desinvestimentos em ativos financeiros para si ou para terceiros e/ou Pessoas
Vinculadas sob pena de aplicacdo das sancgoes legais aplicaveis.

Ademais, no caso de aplicacdbes em fundos de investimento geridos pela Naman Capital, os
Colaboradores deverdao sempre ter, acima de quaisquer outros interesses, o dever fiduciario em
relacdo aos cotistas de tais fundos de investimento, de forma a evitar quaisquer conflitos de
interesse, em relagao aos demais cotistas quando da aquisicao e resgate de cotas de tais fundos
de investimento devendo ser observado a regulamentacao vigente, inclusive mas ndo se
limitando ao exercicio de voto em assembleias destes veiculos de investimentos.

B - Informacgoes Privilegiadas
Considera-se “Informacdo Privilegiada” qualquer informacdo relevante no ambito de atuagdo da

Naman Capital que nao tenha sido divulgada publicamente e que seja obtida de forma
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privilegiada, ou seja, em decorréncia da relagao profissional ou pessoal mantida com pessoas
vinculadas as empresas analisadas, com prestadores de servigo e/ou com terceiros.

Em complemento ao disposto acima, Informacdes Privilegiadas podem ser informagdes verbais
ou documentadas a respeito de resultados operacionais e financeiros de empresas, alteracdes
societarias como fusdes, cisbes e incorporagdes, informagdes sobre compra e venda de
empresas, titulos ou valores mobiliarios, inclusive ofertas iniciais de agdes (IPO), e qualquer
outro fato que seja de conhecimento do Colaborador em decorréncia de sua atuagdo junto a
Naman Capital e que ainda ndo foi devidamente levado a publico.

As Informacdes Privilegiadas devem ser mantidas em sigilo por todos que tiverem acesso, seja
em decorréncia do exercicio da atividade profissional ou de relacionamento pessoal.

C - Insider Trading, Front Running e Dicas

“Insider Trading” significa a compra e venda de titulos ou valores mobiliarios com base no uso
de informacdo privilegiada, com o objetivo de conseguir beneficio proprio ou de terceiros.

“Front-running” significa a pratica que envolve aproveitar alguma informacdo privilegiada para
realizar ou concluir uma operacao antes de outros.

“Dica” é a transmissdo, a qualquer terceiro, estranho as atividades da Naman Capital de
informacgdo privilegiada que possa ser usada com beneficio na compra e venda de titulos ou
valores mobiliarios.

E vedada a utilizacdo de quaisquer informagbes que o Colaborador tenha acesso que possam se
caracterizar como atos descritos acima sendo certo que o Colaborador que ndo respeitar a
presente vedacdo estara sujeito as sancGes aplicaveis pela Naman Capital como demissdo por
justa causa e/ou exclusdo sem prejuizo de responder pelos atos cometidos nos termos da
regulamentacgao vigente (responsabilidade administrativa e criminal).

7 - REPORTE

Caso o Colaborador tenha acesso, por qualquer meio, a Informacdo Privilegiada de modo
acidental, em virtude de comentarios casuais ou por negligéncia ou indiscricdo daqueles
obrigados a manter o sigilo da informagdo, deverdo levar tal circunstancia ao imediato
conhecimento da area de Compliance e Risco reportando a informacdo e sua fonte. Os
Colaboradores que, de qualquer forma, acessem a Informacdo Privilegiada, deverao abster-se
de fazer qualquer uso dela ou comunica-la a terceiros, exceto quanto a comunicagdo a area de
Compliance e Risco anteriormente mencionada.

Ainda, caso o Colaborador tenha ciéncia ou suspeite da divulgagdo indevida de qualquer
Informagdo Privilegiada, a area de Compliance e Risco deverd ser imediatamente comunicada
para que sejam adotadas as medidas necessarias a fim de impedir a disseminagdo da Informacao
Privilegiada e, se for o caso, seja divulgado fato relevante no menor prazo possivel.

6 —~REVISAO DA POLITICA

Esta Politica devera ser revisada anualmente. Ndo obstante, sua revisdo podera se dar sempre
gue necessario e sua alteracdo acontecera caso seja constatada necessidade de atualizagdo do
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seu conteldo. Poderd, ainda, ser alterada a qualguer tempo em razdo de circunstancias que
demandem tal providéncia, sendo mantida devidamente atualizada no website da Naman, nos
termos da regulamentagado vigente.
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ANEXO I
LISTA DE CORRETORAS AUTORIZADAS:

. Agora Invest

e Ativa Investimentos
e Bradesco Corretora
e BTG Pactual

e Clear Corretora

e CSHG

e Genial

e Inter Invest

e Itau Corretora

e Modalmais

e Novlnvest Corretora
e Santander Corretora
e Toro Investimentos
e XP Investimentos

Uso Restrito Naman Capital Ltda. 6/7



vz NAMAN CAPITAL LTDA. Revisso 2024

ANEXO II
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, , confirmo que recebi, li e entendi
a Politica de Compra e Venda de Valores Mobiliarios da Naman Investimentos Ltda. (“Politica”)
e me comprometo a basear minha conduta profissional de acordo com as regras constantes na
Politica.

Estou ciente que qualquer infracdo a Politica constituird em falta grave e que estou sujeito as
penalidades previstas na Politica, podendo chegar a demissdo por justa causa, bem como as
sangoes legais.

Sdo Paulo, __ de de

Assinatura do Colaborador ou Representante Legal
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